浙江衢州水业集团工程有限公司劳务分包单位入围采购项目的澄清（修改）公告
一、 采购人名称：浙江衢州水业集团工程有限公司 

二、 采购项目名称：劳务分包单位入围采购项目          

三、 采购项目编号：QZCQ-2020-CG0005            

四、 原采购公告发布日期：2020-3-19 
五、 答疑澄清内容：

（一）、原招标文件招标公告第七条中“招标文件的发售时间：2020年3月20日至2020年3月27日（上午8:30-12:00下午14:30至17:30，节假日除外）”更改为“招标文件的发售时间：2020年3月20日至2020年3月30日（上午8:30-12:00下午14:30至17:30，节假日除外）”。

删除“注：采购文件发售截止后至投标截止时间前，均允许潜在投标人报名及获取采购文件，但对采购文件的提疑须在本采购文件规定的时间内提出，逾期的提疑将不予受理。”之规定。
（二）、原招标文件投标须知第34.3中“履约保证金：中标人在合同签订时向采购人交纳壹拾万元作为履约保证金。”更改为“履约保证金：中标人在合同签订时向采购人交纳壹拾万元作为履约保证金。履约保证金至中标人承担的所有施工项目竣工验收满一年后退还履约保证金（不计利息）。在签订入围合同期间未承建项目的，入围合同到期即可退还履约保证金。履约保证金的退还由入围供应商提出，经采购人确认，合同有效期结束后7日内由采购人无息退还。” 。

（三）、原招标文件采购需求中第2点供应商入围数量“当投标人数N≥12家时，按评审后综合得分由高到低排序取10家；当投标人数N＜12家时，按评审后综合得分由高到低排序取N-2家。如中间出现排名相同的则名次顺延（例如1、2、2、4）；如最后一名出现相同的，则抽签确定。”更改为“当投标人数N≥14家时，按评审后综合得分由高到低排序取14家，入围14家劳务企业，其中入库10家，备选4家（入库企业如被采购人清退，按排名先后从备选企业中增补）；当投标人数N＜14家时，按评审后综合得分由高到低排序取N-2家，入围N家劳务企业，其中入库N-2家，备选2家（入库企业如被采购人清退，按排名先后从备选企业中增补）。如中间出现排名相同的则名次顺延（例如1、2、2、4）；如最后一名出现相同的，则抽签确定。招标人将对中标候选人进行公示。如入围中标人有以下情形的:放弃入围中标或者因不可抗力提出不能履行合同的；在本标段投标中有弄虚作假行为而在实质上不响应招标文件；影响评标结果的；按招标文件其他条款规定不能入围中标的；被查实存在影响入围中标结果的违法行为等情形，取消其入围中标资格，招标人可以按照评标委员会提出的中标候选人名单排序依次确定其他中标候选人为入围中标人，如导致最终确定的入围中标人个数不足三家时，则招标人重新组织招标。”，第六章中评标原则按照以上规则修改。
（四）、原招标文件采购需求投标人要求中增加条款“派驻工程公司的负责人要求：5.1.1投标人须提供与派驻工程公司负责人签订的劳动合同复印件（须提供原件备查）。5.1.2派驻工程公司的负责人在工程项目施工阶段，每月在施工现场的时间要求：月到岗天数达到22日以上。5.1.3派驻工程公司的负责人未经批准，擅自离开施工现场的违约责任：月到岗天数不足合同约定的天数，发包人向中标人每天计取1500元的违约金，每月结算，承包人应在当期进度款支付时缴纳，如承包人未缴纳，发包人有权在当期进度款中直接扣取；派驻工程公司的负责人在项目实施期间，月到岗天数低于15日（含15日），发包人有权终止合同，没收全部履约保证金，同时由承包人赔偿发包人由此造成的损失。另遇到工程检查、验收或参观等活动时，派驻工程公司的负责人未经发包人同意不得离开施工现场，如有违反，发包人向承包人每次计取1500元的违约金，每月结算，在当期进度款支付时向发包人缴纳，如承包人未缴纳，发包人有权在当期进度款中直接扣取。5.1.4承包人更换派驻工程公司的负责人的违约责任：派驻工程公司的负责人到位后因生病长期住院、终止劳动合同关系（提供相关部门或单位证明材料）无法继续担任派驻工程公司的负责人，承包人向发包人提出申请，经发包人同意，不再有入围资格。如未经发包人同意擅自更换派驻工程公司负责人，发包人有权终止合同，没收全部履约保证金，同时由承包人赔偿发包人由此造成的损失。”。

（五）、原招标文件合同主要条款主要内容中“乙方参照工程公司内部施工班组接受管理，须遵循浙江衢州水业集团工程有限公司项目管理办法（试行）、劳务企业考核办法等相关管理制度规定，包括遵循浙江衢州水业集团工程有限公司2020年4月10日后新制定的各项管理制度规定。”更改为“乙方参照工程公司内部施工班组接受管理，须遵循浙江衢州水业集团工程有限公司项目管理办法（试行）、劳务企业考核办法、浙江衢州水业集团工程有限公司2020年4月10日后新制定的管理制度等规定。”。

     原招标文件合同主要条款双方的职责第13条增加规定“乙方须为施工人员办理50万元保额以上的人身意外伤害险保险”。

原招标文件合同主要条款双方的职责增加条款“（三）乙方派驻工程公司负责人的要求：1、乙方应委派指定一名派驻工程公司的负责人，与投标时一致，不得更换。2、乙方派驻工程公司的负责人在工程项目施工阶段，每月在施工现场的时间要求：月到岗天数达到22日以上。3、乙方派驻工程公司的负责人未经批准，擅自离开施工现场的违约责任：月到岗天数不足合同约定的天数，发包人向中标人每天计取1500元的违约金，每月结算，乙方应在当期进度款支付时缴纳，如承包人未缴纳，发包人有权在当期进度款中直接扣取；乙方派驻工程公司的负责人在项目实施期间，月到岗天数低于15日（含15日），甲方有权终止合同，没收全部履约保证金，同时由乙方赔偿甲方由此造成的损失。另遇到工程检查、验收或参观等活动时，乙方派驻工程公司的负责人未经甲方同意不得离开施工现场，如有违反，甲方向乙方每次计取1500元的违约金，每月结算，在当期进度款支付时向发包人缴纳，如承包人未缴纳，发包人有权在当期进度款中直接扣取。

4、乙方更换派驻工程公司的负责人的违约责任：乙方派驻工程公司的负责人到位后因生病长期住院、终止劳动合同关系（提供相关部门或单位证明材料）无法继续担任派驻工程公司的负责人，乙方向甲方提出申请，经甲方同意，不再有入围资格。如乙方未经甲方同意擅自更换派驻工程公司负责人，甲方有权终止合同并没收全部履约保证金，同时由乙方赔偿甲方由此造成的损失。5、乙方在服务期限内拟派工程公司的负责人不得在其他任何在建合同工程中担任项目负责人，如有违反，甲方有权终止合同并没收全部履约保证金，同时由乙方赔偿甲方由此造成的损失。”。
（六）、原招标文件劳务企业考核办法中“3.3.1安全质量违

规扣分累计达到4分未满8分的停一轮；3.3.2安全质量违规扣分原已满4分现达到8分的停二轮；3.3.3安全质量违规扣分一次性扣至8分的停三轮。”更改为“3.3.1安全质量违规扣分累计达到4分未满8分的停一周；3.3.2安全质量违规扣分原已满4分现达到8分的停二周；3.3.3安全质量违规扣分一次性扣至8分的停三周。”。

原招标文件劳务企业考核办法中“3.7劳务企业在一个记分周期内累计记分达到12分的，停止参与公司所有项目的发包，情节严重的，直接取消入围资格，终止合同。”更改为“劳务企业在一个记分周期内累计记分达到12分的，直接取消入围资格，终止合同”
其它事项：

1、其余未涉及内容不作调整，涉及以上内容的以本澄清（修改）公告内容为准。  

2、该澄清或修改的内容不影响投标文件编制的，采购人将不延长提交投标文件的截止时间。 

七、 联系方式

采购人：浙江衢州水业集团工程有限公司

联系人：戴先生    联系电话：0570-8568316
招标代理机构名称：衢州市产权交易中心有限公司

项目联系人：余先生，联系电话：0570-3891709

浙江衢州水业集团工程有限公司

衢州市产权交易中心有限公司

2020年3月26日
